%.é@ Sveuciliste u Zagrebu
- Fakultet kemijskog
vy @ inZenjerstva 1 tehnologije

FKITMCMXIX

KLASA: 600-04/24-01/2
URBROJ: 251-373-07/2-24-1
Odluka broj: 3_356-19
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Temeljem ¢lanka 18. Statuta Sveucili§ta u Zagrebu Fakulteta kemijskog inZenjerstva i tehnologije
(svibanj, 2023), Fakultetsko vijece na 3. redovitoj sjednici u 356. ak. god. 2024./2025., odrZanoj dana 16.
prosinca 2024. donijelo je

ODLUKU
o prihvacanju Izvje$ca

I

Prihvaca se Izvjedce o realizaciji Akcijskog plana za unapredenje kvalitete u postupku IL ciklusa
reakreditacije od 2023. do 2024. godine.

IL.

Akcijski plan za unapredenje kvalitete u postupku II. ciklusa reakreditacije Fakulteta iz ¢lanka I. nalazi
se u prilogu ove Odluke i ¢ini njezin sastavni dio.

III.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se na mreznoj stranici Fakulteta.

Dostaviti:
1. Agenciji za znanost 1 visoko obrazovanje
2. Pismohrana, ovdje

oy

Sveudiliste u Zagrebu Fakuitet kemijskog inZenierstva tehnologije. Trg Marka Maruli¢a 19, HR- 10000 Zagreb
Tel.: +385 (0} 1 4597 281, Faks: +385 (1) 14597 260
OIB: 71239740533, E~-mail: office@fkitunizg.hr, www.tkitunizg hr




KLASA:
UR.BROJ:

lzvjeSce o realizaciji Akcijskog plana za unapredenje
kvalitete u postupku

Il. ciklusa reakreditacije

(Izvjesce o realizaciji Akcijskog plana dostavlja se Agenciji jednom nakon 2 godine)

Sveuciliste u Zagrebu

Fakultet kemijskog inzenjerstva i tehnologije

za razdoblje od 2023. do 2024.

Datum i mjesto Odgovorna osoba i potpis



Sadrzaj

U1V Yo IS PUPURRRRRIOt
Preporuke Strucnog povjerenstva za poboljsanje kvalitete po svakom standardu unutar teme............
I.  Interno osiguravanje kvalitete i drustvena uloga visokog UCiliSta ...........ccceeeeeveeeeccieeeeccieeeennne,
Y (0 Lo [l e g e [ [ 1] SRR
1. Nastavni proces i podrska StUAENTIMQ ..............uueeeeieieiiiiiiieee ettt e reaae s
V. NastavniCki i inStitUCISKi KAPACIEOLI.......cccoecuuiiiieiiii ettt ettt eeee e e e e e sbee e e
V.  Znanstvena/umjetnicka AfelatNOSt............c.eccueeeiueeiieeeitee et eetee et eetee et e e e s ve e stee e aveesaree s
Plan aktivnosti u skladu s postavljenim CiljeVIiMa........ccuuiiiiiiiiii e e



Uvod

(navesti opce informacije o vrednovanom visokom ucilistu, kratki opis postupka i vremenski slijed do
izdavanja Potvrde Ministarstva znanosti i obrazovanja te izrade i prihvacanja akcijskog plana od
strane Fakultetskog/Strucnog vijeca visokog ucilista)

Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije sastavnica je SveuciliSta u Zagrebu. lako je samostalni
pravni subjekt, djelovanje Fakulteta usuglaseno je sa Statutom SveuciliSta, vazeéim Strategijama
razvoja Sveucilista te sa svim ostalim pravnim i normativnim aktima Sveucilista. Fakultet kemijskog
inZenjerstva i tehnologije je visoko uciliste koje djeluje u znanstvenom polju kemijskog inzenjerstva i
znanstvenom polju kemije:
e ustrojava i izvodi sveuciliSne preddiplomske, diplomske, doktorske i specijalisticke studije
e ustrojava i izvodi znanstveni rad povezan s obrazovnim procesom putem doktorskih i
specijalistickih studija
e ostvaruje projekte za gospodarstvo i u suradnji s gospodarstvom
e organizira kolokvije, seminare, simpozije i druge znanstvene i stru¢ne skupove
e objavljuje znanstvene i stru¢ne radove, knjige, monografije, udzbenike, skripte, biltene i sl.
e popularizira znanstvene i stru¢ne rezultate
e suraduje sa znanstvenim, stru¢nim, obrazovnim i ostalim organizacijama na podrucjima svoje
i srodnih djelatnosti.

Postupak Il. ciklusa reakreditacije Fakulteta kemijskog inZenjerstva i tehnologije proveden je periodu
od 7. do 11. oZujka 2022. (preliminarni posjet hrvatskih ¢lanova stru¢nog povjerenstva Fakultetu 7.
ozujka 2022.; virtualna reakreditacija: 9. — 11. oZujka 2022.).

Temeljem postupka reakreditacije stru¢no povjerenstvo donijelo je 1ZVIESCE STRUCNOG
POVJERENSTVA O REAKREDITACUI Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije Sveucilista u
Zagrebu, koje je Fakultet zaprimio 20. svibnja 2022.

Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije dostavio je 2. lipnja 2022. Agenciji za znanost i visoko
obrazovanje Ocitovanje na lzvjesée strucnog povjerenstva o reakreditaciji Fakulteta kemijskog
inZenjerstva i tehnologije Sveucilista u Zagrebu, sa zamolbom da razmotri Cetiri primjedbe na navode
u Zavrsnom izvjescu stru¢nog povjerenstva.

Agencija za znanost i visoko obrazovanje donijela je 1. srpnja 2022. Misljenje Akreditacijskog savjeta
u postupku reakreditacije Fakulteta kemijskog inZenjerstva i tehnologije Sveucilista u Zagrebu
(KLASA: 602-04/20-04/0034; URBROJ: 355-02-04-22-0016).

Agencija za znanost i visoko obrazovanje donijela je 25. srpnja 2022. dokument Agencijska preporuka
Agencije za znanost i visoko obrazovanje u postupku reakreditacije (KLASA: 602-04/20-04/0034;
URBROJ: 355-02-04-22-0018).

Ministarstvo znanosti i obrazovanja donijelo je 28. srpnja 2022. Potvrdu (KLASA: 602-04/22-13/00117;
URBROJ: 533-04-22-0002), kojom potvrduje da Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije Sveudilista
u Zagrebu ispunjava uvjete za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti. U
potvrdi je navedeno da je Fakultet duzan u roku od 6 mjeseci od dana dostavljanja potvrde donijeti
petogodisnji akcijski plan u cilju unaprjedenja kvalitete, u skladu s preporukama stru¢nog povjerenstva



koje su sadrzane u zavrSnom izvjeséu struénog povjerenstva i dostaviti ga Agenciji za znanost i visoko

obrazovanje.

Slijedom navedenog u potvrdi, Fakultet kemijskog inZenjerstva i tehnologije izradio je temeljem
preporuka stru¢nog povjerenstva Akcijski plan za unaprjedenje kvalitete u postupku Il. ciklusa
reakreditacije Fakulteta kemijskog inZenjerstva i tehnologije za razdoblje 2023. do 2028. Taj
dokument je prihvaéen na sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 21. prosinca 2022. (KLASA: 602-04/20-
04/4; URBROJ: 251-373-5-22-16) i dostavljen Agenciji za znanost i visoko obrazovanje.

Akreditacijski savjet donio je dokument (KLASA: 602-04/20-04/0034; URBROJ: 355-02-04-23-22) kojim
je usvojeno misljenje Povjerenstva za naknadno praéenje u postupcima akreditacije (KLASA: 602-
04/20-04/0034; URBROJ: 355-02-04-23-21) da je akcijski plan Fakulteta za razdoblje 2023. do 2028.
uskladen s preporukama struc¢nog povjerenstva koje su sadrzane u zavrSnom izvjeséu.

Slijedom navedenog u Potvrdi Ministarstva znanosti i obrazovanja, dvije godine nakon donosenja
Akcijskog plana, Agenciji za znanost i visoko obrazovanje ovim dokumentom podnosimo lzvjesée o
realizaciji akcijskog plana u razdoblju od 2023. do 2024. Izvjesce o realizaciji akcijskog plana prihvaéeno
je na sjednici Fakultetsko vije¢a odrzanoj 16. prosinca 2024.



Preporuke Strucnog povjerenstva za poboljsanje kvalitete po
svakom standardu unutar teme

(navesti preporuke stru¢nog povjerenstva iz zavrsnog izvjesca)

I. Interno osiguravanje kvalitete i drustvena uloga visokog ucilista

1.1.

1.2

1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

Fakultet treba usvojiti formalni Strateski program znanstvenih istrazivanja Fakulteta.

Povjerenstvo preporucuje Fakultetu da evidentira stopu odaziva na ispunjavanje ankete kao i
rezultate anketa.

Fakultet treba jasno definirati mjerljive ciljeve internacionalizacije.
Fakultet treba razmotriti uvodenje obveznog kolegija etike.
Fakultet treba raditi na podizanju svijesti o potrebama studenata s invaliditetom.

Upravu Fakulteta potice se da provede planirana unapredenja mreznih stranica, posebice dijela
0 znanstvenim aktivnostima.

Il. Studijski programi

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Treba hitno ponovno pokrenuti sveobuhvatnu reviziju preddiplomskih i diplomskih studija koja
je obustavljena 2020. godine zbog pandemije.

Treba uskladiti studentsko opterecéenje i ECTS bodove gdje postoje neuskladenosti.

Za studentsku praksu trebaju se dodjeljivati ECTS bodovi i u okviru toga Fakultet treba
razmotriti kako bi se izvodenje prakse moglo prebaciti u razdoblje unutar semestra.

Fakultet treba razmotriti kako sve moze pruziti bolju podrsku studentima koji Zele obavljati
struénu praksu izvan Zagreba.

Identificirati buduce trendove u naftno-petrokemijskom inZenjerstvu i u skladu s tim razviti
poslijediplomski studijski program kako bi se povecala atraktivnost ovog programa, kako bi se
omogucila industrijska transformacija u ovom sektoru.

Ill. Nastavni proces i podrska studentima

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Fakultet treba ustanoviti zasto su studenti s invaliditetom tako slabo zastupljeni u studentskoj
populaciji i je li mozda proces odabira takav da obeshrabruje studente. Takoder treba
ustanoviti zasto studenti oklijevaju reci da imaju invaliditet i traZiti potrebne prilagodbe.

Po prijavama studenata za upis treba provesti anonimne ankete kako bi se ustanovio broj
studenata s invaliditetom koji se upisuju na Fakultet. Dugorocni cilj Fakulteta treba biti da
omjer studenata s jednom ili viSe vrsta invaliditeta bude razmjeran s brojem osoba s
invaliditetom u opc¢oj populaciji.

Komunikacija sa studentima treba se poboljsati u velikom broju podrucja, ukljucujuci
reklamiranje moguénosti sudjelovanja u programu Erasmus+.

Fakultet treba razmotriti obavezne pisane formativne povratne informacije za barem jedan dio
pisanih radova/zadataka na svakoj godini studija.

PredlazZe se da se uvede formalan proces vrednovanja svih pismenih ispita i da se evidentiraju
izmjene na temelju vrednovanja.



IV. Nastavnicki i institucijski kapaciteti

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Treba revidirati slucajeve prevelikog radnog optereéenja na razini Fakulteta i treba uspostaviti
sustav kako bi se smanjilo opterecenje najopterecenijih nastavnika. Svakako se preporucuje
Fakultetu da se ne premasuje maksimalan broj sati nastave godisnje od 420 nastavnih sati u
skladu s Kolektivnim ugovorom.

Fakultet treba definirati formalnu strategiju razvoja osoblja kako bi educiranje osoblja bilo
koherentnije i ciljano.

Fakultet treba revidirati svoje informaticke resurse, posebice rjesenja koja bi studentima
omogucila pristup resursima Fakulteta (fizicki ili virtualno) poslije radnog vremena Fakulteta.

Fakultet se poti¢e da nastavi ulagati sredstva u renoviranje i odrzavanje laboratorija, da
redovito zamjenjuje dotrajali namjestaj i opremu u laboratorijima, digestore itd.

Fakultet treba osigurati javno dostupan repozitorij doktorskih disertacija.

V. Znanstvena/umjetnicka djelatnost

5.1

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.

Fakultet treba razviti otvorenu i vidljivu istrazivacku strategiju u kojoj ée se definirati stupovi
istrazivanja i/ili istraZivacke teme koje ¢e objedinjavati trenutne i buducée istraZivacke aktivnosti
Fakulteta. To treba jasno predstaviti na mreznim stranicama Fakulteta, na kojima takoder treba
prezentirati i znanstvene aktivnosti zaposlenika Fakulteta.

Fakultet treba nastaviti njegovati i sklapati nove suradnje s privatnim sektorom i nastojati
povecati broj projekata koji se sponzoriraju iz privatnog sektora. Treba izraditi i strategiju
prijenosa tehnologije s ciliem unapredenja suradnje s industrijom te povedéati broj spin-off
tvrtki koje se razvijaju iz istrazivackih aktivnosti.

Fakultet treba izraditi strategiju buduce internacionalizacije svoje istrazivacke djelatnosti.

Fakultet svoje istrazivacke resurse, posebice resurse posvecene temeljnim istrazivanjima, treba
uciniti dostupnijim studentima.

Fakultet treba olaksati mobilnost mladih istrazivaca na pocetku karijere, osobito mobilnost na
dulje razdoblje (dulje od 6 mjeseci). Takoder treba nastavnicima i znanstvenicima olaksati
koristenje slobodne studijske godine i razdoblja studija i planirati sredstva iz kojih bi se pokrila
zamjena za te zaposlenike.



Plan aktivnosti u skladu s postavljenim ciljevima
- ocitovati se o svim preporukama strucnog povjerenstva
- navesti konkretne mjere i indikatore provedbe potrebnih aktivnosti
- jasno definirati rokove provedbe (mjesec, godina)
- dati pojasnjenje ukoliko je preporuka izvan dosega ovlasti visokog ucilista ili poboljSanje u dijelu preporuke koje nije moguce primijeniti iz
drugih razloga
- redak lzvjesée o realizaciji akcijskog plana ispunjava se samo u sklopu godisnjeg izvjes¢a kada se izvjestava o ostvarenim rezultatima

I. Interno osiguravanje kvalitete i drustvena uloga visokog ucilista

1.1. Visoko je uciliste uspostavilo funkcionalan sustav unutarnjeg osiguranja kvalitete
1.1.1. Fakultet treba usvojiti formalni Strateski program znanstvenih istraZivanja Fakulteta.
AKTIVNOSTI

Analizirati pravce znanstvenih istrazivanja na Fakultetu temeljem aktivnih projekata u posljednjih pet godina
Analizirati stanje po pitanju znanstvene djelatnosti djelatnika

Donijeti plan za unaprjedenje znanstvene djelatnosti za petogodisnje razdoblje

INDIKATOR PROVEDBE

Strateski program znanstvenih istrazivanja (prihvaéen na sjednici Fakultetskog vijeéa)

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Ured za medunarodnu suradnju, Povjerenstvo za strategiju razvoja
Fakulteta

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Glavni pravci istrazivanja temeljem aktivnih projekata analizirani su temeljem pripravljene Knjige projekata 2017 — 2022 (navedeno kao dokaz
u 1.1.4. Osim projekata, znanstvena aktivnost prati se i preko publiciranih znanstvenih radova (navedeno kao dokaz u aktivnosti 1.1.4). Osim




toga, na sjednici Senata Sveucilista u Zagrebu koja je odrzana 15. listopada 2024. donesen je dokument StrateSke smjernice znanstveno-
istrazivacke djelatnosti SveuciliSta u Zagrebu 2023. — 2026. (dokaz 1.1.1. a), u izradi koje je sudjelovao i djelatnik Fakulteta prof. dr. sc. Marko
Rogosié. Strateski program znanstvenih istraZivanja Fakulteta, uskladen s tim strateskim dokumentom SveuciliSta u Zagrebu, je u izradi i
oCekuje se da Ce biti gotov i prihvacen na sjednici Fakultetskog vijeca tijekom 2025.

1.1.2. Povjerenstvo preporucuje Fakultetu da evidentira stopu odaziva na ispunjavanje ankete kao i rezultate anketa.

AKTIVNOSTI

Evidentirat ¢e se stopa ispunjenosti i rezultati anketa.

INDIKATOR PROVEDBE

Uza svaki anketni izvjeStaj navedena stopa odaziva na anketu i rezultat ankete.

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIISKOG PLANA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom provodi evidenciju stope odziva na ankete kao i analizi rezultata anketa. Kao primjer dano je lzvjesée
o provedenoj Anketi vrednovanja uprave, administrativni-opcih i tehnicko-pomocénih sluzbi Fakulteta (dokaz 1.1.2 a) u kojem je na str. 2.
navedena stopa izlaznosti na tu anketu. Kao primjeri evidencije odaziva na ankete o uskladenosti ECTS-a sa stvarnim optere¢enjem priloZzen
je dokaz 1.1.2. b, za analizirane ankete (navedenih po tocki 2.5.1.).

1.1.3 Fakultet u suradnji sa Studentskim zborom treba dodatno razraditi studentsku anketu.

AKTIVNOSTI

Izraditi poboljSanu verziju studentske ankete u suradnji sa studentskim zborom.

INDIKATOR PROVEDBE

Poboljsani anketni listi¢




ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za nastavu, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Studentski zbor, Eticko povjerenstvo

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJISKOG PLANA

Procjena rada nastavnika odrzava preko Ankete za ocjenu rada nastavnika koja se preko ISVU sustava redovito provodi u zadnja tri tjedna
nastave svakog semestra. Temeljem ove ankete prodekan za nastavu izdaje potvrdu o ocjeni rada nastavnika koja je obvezan dokument u
postupku napredovanja nastavnika na visa radna mjesta. Medutim, unatoc nastojanjima Fakulteta i nastavnika, stopa odziva odaziva
studenta na tu anketu je niska. Stoga je Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom Fakulteta izradilo dokument (dokaz 1.1.3. a — radna verzija
dokumenta Studentsko vrednovanje rada nastavnika na kolegiju) koji ukljucuje alternativni pristup s ciljiem boljeg odaziva studenata.
Dokument ukljucuje definiranje cilja, opis procesa/aktivnosti, i oblik izlaznog dokumenta iz te ankete. U dokument su ukljuceni rizici, veza s
drugim radnim procesima, odgovornosti i ovlastenja. Dokument ¢e biti razmatran na sastanku Povjerenstva za strategiju, raspravljen s
nastavnicima, nakon ¢ega ¢e po njemu biti postupano.

1.1.4. Treba dalje razraditi strategiju za unapredenje znanstvenog rada i provjeru ishoda.

AKTIVNOSTI

Evidentirati na godisnjoj razini: broj znanstvenih projekata prema tipu i vrsti, broj znanstvenih radova
Analizirati stanje i donijeti smjernice za poboljSanje rezultata znanstvenog rada

INDIKATOR PROVEDBE

Dokument sa zaklju¢cima analize
Smjernice definirane u okviru prihvacenog Strateskog programa znanstvenih istraZivanja (aktivnost 1.1.1.)

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Dekan, Prodekan za znanost, Fakultetsko Vijece, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA




Izradena je baza projekata u Microsoft Accessu (dokaz 1.1.4. a — opis i ispis iz baze) u koju se redovito unose podaci o prijavama projekata,
kao i tekuéim i proslim projektima prema tipu i vrsti, suradnicima, sazecima projekata, klju¢nim rije¢ima itd. Osim toga Fakultet je izdao
Knjige znanstvenih projekata na hrvatskom i engleskom jeziku kako bi i javnost bolje upoznali s djelokrugom znanstvenih aktivnosti. Knjige su
dostupne na sljede¢im poveznicama na mreznoj stranici Fakulteta:

https://www.fkit.unizg.hr/znanost/knjiga projekata (dokaz — 1.1.4. b).

https://www.fkit.unizg.hr/en/science/book of project (dokaz—1.1.4. c).

U okviru godiSnje samoanalize evidentira se broj i vrsta znanstvenih radova

(https://www.fkit.unizg.hr/ download/repository/Godi%C5%Alnja%20samoanaliza%202022-2023%20-%20FV%20-
%20kona%C4%8Dnopdf%5B1%5D.pdf) (dokaz — 1.1.4. d) te radi analiza o tipu, vrsti i broju znanstvenih radova. Na godisnjoj razini Fakultet
stoji izvrsno s brojem znanstvenih radova (oko 2.5 rada po nastavniku godisnje; 153 rada od kojih je 82 u Q1 — podaci za 2023.), $to je daleko
iznad prosjeka Sveucilista u Zagrebu, koji iznosi 1.37 (dokaz 1.1.4 e - Pokazatelji stratesSkih smjernica znanstveno-istrazivacke djelatnosti
Sveucilista u Zagrebu 2023. — 2026; str 24). Kako je u tijeku izrada Strategije znanstvenih istraZivanja, planira se u okviru dokumenta ukljuciti
ovakva vrsta analize i donijeti smjernice za unaprjedenje rezultata znanstvenog rada na razini institucije.

1.1.5. Fakultet treba uvesti obavezne edukacije za profesionalno usavrsavanje svih razina zaposlenika.

AKTIVNOSTI

Izraditi plan edukacije za profesionalno usavrsavanje zaposlenika svih kategorija na Cetverogodisnjoj razini: nastavnici, asistenti, djelatnici
sluzbi.
Voditi evidenciju o profesionalnom usavrSavanju zaposlenika.

INDIKATOR PROVEDBE

Plan za poticanje profesionalnog usavrSavanja zaposlenika s pripadnim mjerama (prihvacen na Fakultetskom vijecu)
Elektronicka evidencija o profesionalnom usavrSavanju zaposlenika. lzvjestaj o odrzanoj edukaciji za profesionalno usavrsavanje zaposlenika.

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Dekan, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Tajnik

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

10




U elektronickoj bazi vodi se evidencija o usavrSavanju zaposlenika. Dio elektronicke baze za usavrSavanje u podrucju nastavnickih praksi dan
je kao dokaz u tocki 3.3.1. Profesionalna edukacija nastavnika i suradnika odvija se izmedu ostalog kroz razli¢ite programe mobilnosti, $to se
redovito evidentira i upisuje u elektroni¢ku bazu (dokaz 1.1.5 a). Ova se baza odnosi na boravke u inozemstvu koji su financirani kroz
programe poput Erasmus+, akademska mobilnost, razni projekti bilateralne suradnje, NPOO-program itd.

Tehnicki suradnici takoder se stru¢no usavrsavaju. Fakultet je organizirao 1. skup laboratorijskih tehnicara koji se odrzao u rujnu 2024. okviru
20. medunarodnog znanstveno-stru¢nog skupa Ruzickini dani u Vukovaru (dokaz 1.1.5. b), na kojem je sudjelovalo 7 djelatnika Fakulteta
(dokaz 1.1.5. c).

Za ostale zaposlenike administrativno-tehnickih sluzbi Fakulteta takoder je uspostavljena elektronicka baza profesionalnih usavrsavanja
(dokaz 1.1.5. d). Sto se ti¢e nenastavnog osoblja, redovito se $alju i obavijesti o moguénostima edukacije putem Erasmus+ staff mobility
programa te su pojedini zaposlenici ve¢ sudjelovali u ovom tipu razmjene, a neki su u postupku odabira institucije (dokazi 1.1.5. e i f -
priloZeni rezultat natjecaja za zadnje dvije godine).

Dokument o formalnoj strategiji razvoja svih zaposlenika u kojem ée biti propisana obvezna edukacija za profesionalno usavrsavanje biti ée
donesen 2025. po izradi novog Pravilnika o ustroju Fakulteta koji je u tijeku, a uklju€uje sistematizaciju radnih mjesta i obveze zaposlenika na
pojedinim radnim mjestima.

Tijekom 2025. planira se pocetak izgradnje informacijskog sustava putem kojeg se kani voditi evidencija o provedenoj edukaciji kao i
upravljanje planom edukacije.

1.2. Visoko uciliSte primjenjuje preporuke za unaprjedenje kvalitete iz ranije provedenih vrednovanja
1.2.1. Jasno definirati mjerljive ciljeve internacionalizacije.
AKTIVNOSTI

Analizirati godi$nje podatke o broju medunarodnih projekata te broju radova s koautorima iz stranih institucija

Informirati zaposlenike o natjecajima i poticati ih da sudjeluju u pripremi medunarodnih projekata

Analizirati moguénosti daljnje internacionalizacije Fakulteta temeljem razlicitih linija medunarodnih znanstvenih projekata i projekata
mobilnosti, uspostave novih studija

INDIKATOR PROVEDBE

Dokument sa zaklju¢cima analize
Evidencija poslanih obavijesti elektronskom postom
Dokument s definiranim mjerljivim ciljevima internacionalizacije
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ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Prodekanica za nastavu, Ured za medunarodnu suradnju

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Kroz ranije spomenutu bazu projekata i izdane knjige projekata (navedeno pod aktivnosti 1.1.4) jednostavno je pratiti broj medunarodnih
projekata. U prilogu je dana analiza u programu Excel svih projekata s izdvojenim medunarodnim projektima (dokaz 1.2.1. a) koja ¢e biti
sastavni dio Strategije znanstvenih istrazivanja. Pripremljena je i analiza radova prema koautorstvu sa stranim institucijama (dokaz 1.2.1. b)
koja postaje sastavni dio GodiSnje samoanalize Fakulteta (dokaz 1.2.1. ¢ - izrada dokumenta za prethodnu akademsku godinu je u tijeku,
priloZen je isje¢ak s navedenom analizom).

Zaposlenici se redovito informiraju 0 moguc¢nostima prijave na medunarodne projekte (dokaz 1.2.1. d — elektronicka posta).

Fakultet redovito obnavlja i uspostavlja nove Erasmus sporazume u skladu s kvotama zadanim na razini SveuciliSta unutar i izvan Europe
(prilog — popis Erasmus sporazuma — poveznica na SveuciliSte i nasu stranicu (dokaz 1.2.1. e i f):
https://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Suradnja/Medunarodna razmjena/Studenata/Erasmus SMS/2024 25/FKIT Eplus exchanges SM
S 2024 25.pdf

https://www.fkit.unizg.hr/medunarodna suradnja/erasmus/erasmus sporazumi fkit 2021-27).

U smislu internacionalizacije nastavnici Fakulteta uspjesno prijavljuju i dobivaju Erasmus projekte
(https://www.fkit.unizg.hr/znanost/medunarodni projekti/aktualni projekti#ERASMUS ) — (dokaz 1.2.1. g), koriste moguénost mobilnosti
putem razlicitih projekata (COST, Erasmus, bilateralne suradnje, akademska mobilnost — (dokazi pod 1.2.2.).

Radi se na uspostavi novih studija kroz Erasmus Mundus natjecaj. U tijeku je priprema prijave na natjecaj u veljaci 2025. Erasmus Mundus
Design Measures koji prethodi prijavi za Erasmus Munudus, a po tematici se ti¢e boja i premaza.

1.2.2. Povjerenstvo preporucuje daljnje povecanje mobilnosti zaposlenika.

AKTIVNOSTI

Obavjestavati i informirati zaposlenike o moguénostima mobilnosti i financiranja istih (Erasmus, COST, akademska mobilnost — Suz,
bilateralni sporazumi)

INDIKATOR PROVEDBE
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Evidentiranje podataka u Godisnjoj samoanalizi

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Ured za medunarodnu suradnju

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju i voditeljica Ureda za medunarodnu suradnju i projekte redovito informiraju zaposlenike o
moguénostima mobilnosti i njihovog financiranja. PriloZena je e-posta kao dokaz da se aktivnosti provode (dokaz 1.2.2. a i b). Podaci se
prikupljaju u fakultetsku elektronicku bazu (dokaz 1.2.2. c) zajedno s ostalim mobilnostima i evidentiraju se u skracenom obimu na godi$njoj
razini u GodiSnjoj samoanalizi Fakulteta (dokaz 1.2.2. d):

(https://www.fkit.unizg.hr/ download/repository/Godi%C5%A1nja%20samoanaliza%202022-2023%20-%20FV%20-
%20kona%C4%8Dnopdf%5B1%5D.pdf).

Neki od rezultata natjecaja za mobilnosti mogu se pronaci na mreznim stranicama SveuciliSta (dokazi 1.2.2. e):

https://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Suradnja/Medunarodna razmjena/Sveucilisnog osoblja/Erasmus plus/Erasmus plus 2024-
25/STT Konacnhi rezultati Natjecaja KA131 2024-25.pdf

https://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Suradnja/Medunarodna razmjena/Studenata/Erasmus SMS/ERASMUS PARTNER/KA171-
2023/KA171-23-1Krug-PrviRezultati.pdf

https://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Suradnja/Medunarodna razmjena/Sveucilisnog osoblja/Erasmus plus/Erasmus plus 2023-
24/2. krug Natjecaja/STT Prvi rezultati Drugog kruga objava.pdf

https://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Suradnja/Medunarodna razmjena/Sveucilisnog osoblja/Bilaterala/2024/1 -
Prvi krug/Natjecaj za akademsku mobilnost 2024 prvi krug stavka C prvi rezultati ZA WEB 22112023.pdf

https://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Suradnja/Medunarodna razmjena/Sveucilisnog osoblja/Bilaterala/2024/2 -
Drugi krug/Natjecaj za akademsku mobilnost 2024 drugi krug stavka C prvi rezultati ZA WEB.pdf
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13 Visoko uciliSte podupire akademski integritet i slobode, sprjecava sve oblike neeticnog ponasanja, netolerancije i
e diskriminacije.

1.3.1. Fakultet treba uvesti obavezni kolegij etike.

AKTIVNOSTI

U sklopu planirane revizije studijskih programa implementirati preporucene eticke sadrzaje.

INDIKATOR PROVEDBE

Revidirani studijski program

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za nastavu, Povjerenstvo za nastavu, Eticko povjerenstvo

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIISKOG PLANA

U postupku revizije prijediplomskih studijskih programa Kemijsko inZenjerstvo, Kemija i inZenjerstvo materijala, EkoinZenjerstvo i
Primijenjena kemija radne skupine razmatrale su moguénost uvodenja obveznog kolegija iz podrucja inZenjerske etike. Rezultati analize
pokazali su da u revidiraniim studijskim programima nema prostora za uvodenje cjelovitih obveznih kolegija InZenjerska etika. Stoga je
odluceno da sadrzZaje inZenjerske etike za sve studijske budu uklju¢eni u obvezni kolegij na prvoj godini studijskih programa kako slijedi:
studijski program Kemijsko inZzenjerstvo — kolegij Osnove inZenjerstva 1; studijski program Kemija i inZenjerstvo materijala — kolegij Osnove
inZenjerstva; studijski program EkoinZenjerstvo — kolegij Uvod u ekoinZenjerstvo; studijski program Primijenjena kemija — kolegij Osnove
inZenjerstva. (dokaz 1.3.1. a —izvadak iz dokumentacije revidiranog studijskog programa EkoinZenjerstvo u kojem je vidljivo da je u tocki 1.5.
SadrZaj kolegija, uveden sadrzaj InZzenjerska etika).

Osim navedenog, studenti iz podrucja etike kompetencije stjecu kroz obvezene kolegije studijskog programa. Primjerice na prijediplomskom
studiju EkoinZenjerstvo ishod ucenja 15 glasi ,razviti radnu etiku, osobnu odgovornost i teZznju za daljnjim usavrsavanjem®. Tom ishodu
ucenja u revidiranom studijskom programu pridonosi ¢ak 13 kolegija (dokaz 1.3.1. b).

1.3.2. Fakultet treba povecati svijest o ulozi etickog povjerenstva, posebice medu studentima.
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AKTIVNOSTI

Obavijesti studentima

INDIKATOR PROVEDBE

Opaska: Provest ¢e se u okviru tocke 3.6.1.

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za nastavu, Eticko povjerenstvo

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Fakultet je na 2. redovitoj sjednici odrZzanoj u 354. ak. god. 2022./2023., dana 21. studenog 2022. godine donio novi PRAVILNIK O STEGOVNOQOJ
ODGOVORNOSTI STUDENATA (dokaz 1.3.2. a):
https://www.fkit.unizg.hr/ download/repository/Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata 24-11-2022.pdf

Ovim Pravilnikom propisana su stegovna djela (laksa i teza) kao i odgovarajuce stegovne mjere koje se primjenjuju.
Fakultet je studente obavijestio o donoSenju novog Pravilnika postavljanjem obavijesti na web stranicu (dokaz 1.3.2. b).

Fakultet je uputio svim nastavnicima elektroni¢ku postu s prijedlozima kako smanijiti neeti¢cno ponasanje studenata tijekom provodenja ispita
(dokaz 1.3.2. c).

Na uvodnom predavanju studentima prve godine prijediplomskih studija predstavljeni su oblici neetickog ponasanja (dokaz 1.3.2.d).

https://www.fkit.unizg.hr/ download/repository/Uvodno%20predavanje 2024 2025 KI El.pdf

Prodekanica za nastavu je na sastanku sa Studentskim vije¢em raspravljala sa studentima o problemu neeti¢kog ponasanja. (dokaz 1.3.2.e).

1.3.3. Fakultet treba povecavati svijest o studentima s invaliditetom.

AKTIVNOSTI

Opaska: Provest ¢e se u okviru tocaka 1.1.5.i 3.6.1.
Postaviti stalan plakat koji sadrzi informacije o studentima s invaliditetom na Sveucilistu u Zagrebu.

15




INDIKATOR PROVEDBE

Izvjeséa o provedenoj edukaciji
Informativni plakat

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za nastavu, Eticko povjerenstvo, Koordinatorica za studente s invaliditetom

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Prodekanica za nastavu sudjelovala je u radu stru¢nog skupa Osiguranje ukljucivosti obrazovanja kroz podrsku studentima (s invaliditetom):
Dokle smo dosli i kako dalje? (dokaz 1.3.3. a)

Kako je opisano u aktivnostima navedenim pod 3.4. i 3.5. Fakultet

e je pri upisu u sve prijediplomske i diplomske studije uveo redovito provodenje i analizu ankete u kojoj se studenti izjaSnjavaju o
invaliditetu i potesko¢ama u ucenju

e je na web stranici objavio Naputak za studente s invaliditetom i poteskoéama ucenju s popisom odgovornih osoba kojima se student
moze obratiti te studente

e studentima periodicki Salje obavijest s naputcima na njihov mail i postavlja naputke kao recentnu obavijest

e je postavio u studentskoj referadi letak s dodatnim informacijama namijenjen studentima s invaliditetom

e je prilagodio odredene prostore studentima s invaliditetom

e je uveo redovito obavjeStavanje nastavnika prije pocetka svakog semestra o studentima koji imaju prilagodbu nastavnog procesa.

Tijekom cjelovite obnove zgrade na lokaciji Trg Marka Maruli¢a 19, implementirana su tehnicka rjeSenja poput pomocne rampe i sanitarnih
¢vorova prilagodenih studentima s invaliditetom, ¢ime se znacajno unaprijedila fizicka pristupacnost prostora zgrade (dokaz 1.3.3 b). Ove
prilagodbe planirane su i u obnovi zgrada Fakulteta Savska cesta 16 (koja je u tijeku) te Maruli¢ev trg 20 (koja ¢e zapoceti tijekom 2025).

Ove infrastrukturne prilagodbe ne samo da osiguravaju prakticnu pomo¢ studentima s invaliditetom, vec¢ takoder Salju jasnu poruku o
vaznosti inkluzivnosti i jednakih prilika u obrazovanju. Njihova prisutnost podize razinu svijesti svih studenata, nastavnog osoblja i posjetitelja
0 izazovima s kojima se osobe s invaliditetom suocCavaju, te poti¢e na razmisljanje o daljnjim koracima koje zajednica moze poduzeti kako bi
im olaksala integraciju.
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Gore navedeno potvrduje da Fakultet kontinuirano vodi brigu o studentima s invaliditetom i poteSko¢ama u ucenju.

1.4 Visoko uciliSte osigurava dostupnost informacija o vainim aspektima svojih aktivnosti (nastavnoj, znanstvenoj/umjetnickoj i
o drustvenoj ulozi).

1.4.1. Upravu Fakulteta potice se da provede planirana unapredenja mreznih stranica, posebice dijela o znanstvenim aktivnostima.

AKTIVNOSTI

Provesti znatnije unapredenje mreznih stranica.
Bolje istaknuti znanstvene aktivnosti na mreznim stranicama
Opaska: Provest ¢e se uskladeno s tockom 5.2.2

INDIKATOR PROVEDBE

Unaprijedena stranica
Sadrzaj unaprijedene stranice (sa znatno viSe informacija i znatno bolje istaknutim informacijama o znanstvenoj djelatnosti)

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Povjerenstvo za promicanje imena Fakulteta, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za web stranice

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Fakultet je tijekom 2024. znatno unaprijedio mreZne stranice prestrukturiranjem sadrzaja te su znanstvene aktivnosti djelatnika Fakulteta
bolje istaknute (https://www.fkit.unizg.hr/znanost i https://www.fkit.unizg.hr/en/science) (dokazi 1.4.1. a i b). Na naslovnici se redovito
objavljuju novosti o objavljivanju radova visokog ¢imbenika utjecaja i o dobivenim projektima (https://www.fkit.unizg.hr/vijesti).

Fakultet je u posljednje dvije godine izdao Knjige projekata na hrvatskom i engleskom jeziku dostupne su na mreZnoj stranici na sljede¢im
poveznicama (dokazi 1.4.1. cid).:

https://www.fkit.unizg.hr/znanost/knjiga projekata

https://www.fkit.unizg.hr/en/science/book of project
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Fakultet je izdao i novi Katalog znanstveno-istraZivacke opreme u dvojezi¢nom obliku (hr/eng) dostupan na mreznim stranicama (dokaz 1.4.1.
e): https://www.fkit.unizg.hr/znanost/znanstvena oprema.

U 2025. planira se izrada novih mreZnih stranica.

Il. Studijski programi

2.1 Opci ciljevi svih studijskih programa u skladu su s misijom i strateSkim ciljevima visokog ucilista te drustvenim potrebama.

Identificirati buduci razvoj naftno-petrokemijskog inzenjerstva i u skladu s tim razviti poslijediplomski studijski program kako bi

2.1.1. , . . o .. ..
se povecala atraktivnost ovog programa, kako bi omogucio industrijsku transformaciju u ovom sektoru.

AKTIVNOSTI

Analizirati opravdanost izvodenja studija Naftno-petrokemijsko inZzenjerstvo
Provesti zakljucke analize

INDIKATOR PROVEDBE

IzvjeSce o zakljuccima analize
IzvjeS¢e o provedenim akcijama

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Dekan, Voditelj i zamjenik voditelja studija, Povjerenstvo za strategiju razvoja Fakulteta, Gospodarsko vijece

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Voditelj specijalistickog studija Naftno-petrokemijsko inZenjerstvo iznio je svoje stavove i promisljanja vezano uz daljnji tijek ovog
specijalistickog studijskog programa (dokaz 2.1.1.a). Na sjednici Povjerenstva za strategiju po¢etkom 2025. biti ¢e dalje raspravljano o
odrzivosti ovog studija te ¢e u skladu s zaklju¢cima na sjednicu Fakultetskog vijeca biti upucéen prijedlog na odlucivanje.

24 Postupci planiranja, predlaganja i prihvacanja novih te revizije ili ukidanja postojeéih programa ukljucuju povratne
o informacije studenata, poslodavaca, strukovnih udruzenja, alumnija.

5 4.1 Treba hitno ponovno pokrenuti sveobuhvatnu stratesku reviziju preddiplomskih i diplomskih studija koja je obustavljena 2020.
T godine zbog pandemije.

18




AKTIVNOSTI

Odrediti ciljeve revizije preddiplomskih i diplomskih studijskih programa Kemijsko inZzenjerstvo, Kemija i inZenjerstvo materijala,
EkoinZenjerstvo i Primijenjena kemija

Analizirati i korigirati postojece i predloZiti uvodenje novih predmeta na studijskim programima

Implementirati prethodne aktivnosti u nastavni plan preddiplomskih i diplomskih studija

Usvojiti izmjene i dopune studijskih programa na Fakultetskom vijeéu

Pripremiti dokumentaciju za postupak odobravanja izmjena i dopuna studijskih programa pri nadleznom tijelu

INDIKATOR PROVEDBE

IzvjeS¢e o donesenim ciljevima

Prijedlog izmjena sadrzaja postojecih kolegija i prijedlog uvodenja novih kolegija
Prijedlog Izvedbenog plana preddiplomskih i diplomskih studija

Odluka Fakultetskog vijeca

Dokumentacija za postupak odobravanja izmjena i dopuna studijskih programa

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekanica za nastavu, Povjerenstvo za sustavnu reviziju studijskih programa, Povjerenstvo za nastavu, Povjerenstvo za
upravljanje kvalitetom, nastavnici

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Postupak revizije svih sveucilisnih prijediplomskih studijskih programa (Kemijsko inZenjerstvo, Kemija i inZenjerstvo materijala,
EkoinZenjerstvo i Primijenjena kemija), privremeno zaustavljen zbog pandemije Korona virusa, ponovno je pokrenut je u veljaci 2023.
usvajanjem dokumenta StrateSke smjernice revizije prijediplomskih i diplomskih studijskih programa usvojenih na Fakultetskom vijeé¢u (dokaz
2.4.1.a). Detaljniji opis svih aktivnosti u okviru postupke revizije u kojem su sudjelovali unutarnji i vanjski dionici prikazan je u priloZzenom
dokumentu (dokaz 2.4.1.b.).

Cjelokupna dokumentacija za sva Cetiri prijediplomska studijska programa bit ¢e na usvajanju na sjednici Fakultetskog vije¢a koja ¢e se
odrzati 16. prosinca 2024. Radna verzija verzije dokumentacije za revidirani studijski program Primijenjena kemija, koja ¢e nakon usvajanja na
Fakultetskom vijeéu biti poslana na vrednovanje na SveuciliSte u Zagrebu, priloZzena je kao dokaz (2.4.1.c.).

Revizija diplomskih studija bit ¢ée pokrenuta nakon odobrenja revidiranih prijediplomskih studijskih programa od strane SveuciliSta u Zagrebu.
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Povjerenstvo preporucuje Fakultetu da uvede vise edukacija iz generickih vjestina te Sire teme poput cirkularne ekonomije u

2.4.2. : .
svoje studijske programe.

AKTIVNOSTI

Analizirati genericke vjestine u preddiplomskim i diplomskim studijskim programima, Opaska: provest Ce se u okviru aktivnosti 2.4.1.
Postupiti po zakljuccima analize
Opaska: provest ée se u okviru aktivnosti 2.4.1

INDIKATOR PROVEDBE

Dokument sa zakljuccima analize
Korigirani nastavni plan i izvedbeni planovi kolegija u skladu sa zaklju¢cima

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za sustavnu reviziju studijskih programa, Povjerenstvo za nastavu, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, nastavnici

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

U revidiranim prijediplomskim studijskim programima uvedeni su izborni kolegiji u kojima se razvijaju genericke kompetencije studenta kao
npr. Kriticko razmisljanje, Prezentacije i prezentacijske vjestine, Metodologija istraZivackog rada, InZenjersko racunanje i izvjiesc¢ivanje (dokaz
2.4.2.a - Izvadak iz dokumentacije za revidirani studijski program EkoinZenjerstvo — stranica 24).

Osim toga, prema analizi ishoda ucenja revidiranih studijskih programa vidljivo je da se kroz viSe obveznih kolegija koji su sastavni dio
prijediplomskih studijskih programa razvijaju genericke kompetencije (npr. za studij EkoinZenjerstvo - ishod u¢enja 12. organizirati ucinkoviti
rad u laboratoriju, samostalno ili kao dio multidisciplinarnog tima; ishod ucenja 14. prikazati rezultate svoga rada u pismenom i usmenom
obliku; ishod uéenja 15. razviti radnu etiku, osobnu odgovornost i teznju za daljnjim usavrsavanjem) (dokaz 2.4.2.b - izvadak iz
dokumentacije revidiranog studijskog programa EkoinZenjerstvo). Ovim ishodima ucenja doprinosi veéi broj kolegija (dokaz stranica 16).

Sire teme poput cirkularne ekonomije takoder su uvedene kroz izborne kolegije. Primjerice, u revidiranom studijskom programu za studij
Ekoinzenjerstvo izborni kolegij KruZzno gospodarstvo i Integrirano osmisljavanje proizvoda, procesa i usluga (dokaz 2.4.2. a — stranica 24).

Fakultet se potice da zatrazi dodatne informacije od vanjskih dionika (uz ankete za poslodavce) te da takve informacije uzme u

2.4.3.
3 obzir tijekom procesa revizije kolegija.
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AKTIVNOSTI

Provesti ankete medu poslodavcima i analizirati ankete
Implementirati zakljuCke analize ankete u izvedbeni plan nastave i sadrZaje kolegija Opaska: provest Ce se u okviru aktivnosti 2.4.1.

INDIKATOR PROVEDBE

Izvjesée o provedenoj anketi
Korigirani nastavni plan i izvedbeni planovi kolegija u skladu sa zaklju¢cima

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekanica za nastavu, Povjerenstvo za sustavnu reviziju studijskih programa, Povjerenstvo za nastavu, Povjerenstvo za upravljanje
kvalitetom

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

U postupku revizije studijskih programa provedena je Anketa medu poslodavcima diplomiranih studenta Fakulteta u koju je bilo uklju¢eno 90
poslodavaca. Rezultati ankete su detaljno analizirani (dokaz 2.4.3.a) i u skladu s moguénostima temeljem misljenja radne skupine usvojene su
odredene preporuke.

Osim toga svake godine odrzava se Dan karijera na kojem se organizira Panel rasprava s poslodavcima kao je opisano u izvjesc¢u za realizaciju
aktivnosti 3.10.1.

2.5. Visoko uciliSte osigurava uskladenost ECTS bodova sa stvarnim studentskim optere¢enjem.
251 Treba ispraviti neuskladenosti studentskog opterecenja i ECTS bodova. Za sve aktivnosti, uklju€ujuci i stru¢nu praksu trebalo bi
T dodjeljivati ECTS bodove.

AKTIVNOSTI

Provesti i analizirati studentsku anketu o neuskladenosti studentskog optereéenja i ECTS bodova
Korigirati ECTS bodove za predmete u skladu s analizom anketa Opaska: provest ¢e se u okviru aktivnosti 2.4.1.

INDIKATOR PROVEDBE

Izvjesée o provedenoj anketi
Korigirani nastavni plan u skladu sa zaklju¢cima
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ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekanica za nastavu, ECTS koordinator, Povjerenstvo za sustavnu reviziju studijskih programa, Povjerenstvo za nastavu, Povjerenstvo za
upravljanje kvalitetom,

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJISKOG PLANA

U akademskim godinama 2020./2021. i prije poCetka procesa revizije studijskih programa tijekom 2023. provedena je i analizirana anketa o
uskladenosti ECTS bodova sa stvarnim optere¢enjem studenta (dokazi 2.5.1.a i b). Temeljem analize ankete i analize radne skupina za reviziju
studijskih programa, u revidiranim studijskim programima provedeno je uskladivanje ECTS bodova i satnice pojedinih kolegija sa stvarnim
opterecenjem (dokaz 2.5.1. c — primjer izvadak iz dokumentacije za vrednovanje revidiranog studijskog programa EkoinZenjerstvo pri
Sveucilistu u Zagrebu; tablica 6.1. prije i tablica 6.2. nakon uvodenja izmjena).

Uskladivanje ESTS bodova i sati nastave sa stvarnim optere¢enjem rjeSavano je:

e povecanjem satnice, uglavnom seminara, ukoliko je ustanovljeno da su problemi rjeSavanje numerickih zadataka, kao bi se
studentima dodatno omogudili savladavanje zadataka ¢ime se ocekuje da ée se smanjiti udio potrebnog samostalnog rada studenta

e smanjenjem opsega gradiva koje je uklju¢eno u kolegij

e povecanjem broja ECTS bodova

e dodjeljivanjem ECTS bodova kolegiju Tjelesna i zdravstvena kultura u sva Cetiri semestra.

Na svim prijediplomskim studijskim programima kolegiju Stru¢na praksa dodijeljeni su ECTS bodovi (dokaz 2.5.1.c. stranica 23.)

2.6. Studentska je praksa sastavni dio studijskih programa

2 6.1 Za studentsku praksu trebaju se dodjeljivati ECTS bodovi i Fakultet treba razmotriti izvodenje prakse u razdoblju dok traje
T nastava umjesto ljeti.

AKTIVNOSTI

Analizirati mogucnost da se u okviru revidiranih studijskih programa dodijele ECTS bodovi i da se praksa ne provodi tijekom ljeta
Postupati po zakljucima analize Opaska: provest ¢e se u okviru aktivnosti 2.4.1.

INDIKATOR PROVEDBE

Dokument sa zakljuccima analize
Korigirani nastavni plan u skladu sa zaklju¢cima
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ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekanica za nastavu, ECTS koordinator, Povjerenik za stru¢nu praksu, Povjerenstvo za sustavnu reviziju studijskih programa, Povjerenstvo
za nastavu, Povjerenstvo za kontrolu kvalitete, studenti

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJISKOG PLANA

Tijekom revizija prijediplomskih studijskih programa, od strane Povjerenstva za strategiju analizirana je moguc¢nost implementacije Stru¢ne
prakse tijekom nastave (dokaz 2.6.1.a, stranica 4). Zakljucak je da u skladu s prioritetima u znanjima i kompetencijama koji studenti stjec¢u
tijekom prijediplomskog studija nema prostora za uvazavanje ove preporuke. Radne skupine za reviziju prijediplomskih studija potvrdile su
ovaj zakljucak.

U prijediplomskom studijskim programima koji se izvodi Struc¢na praksa nije bila vrednovana ECTS bodovima dok su u svim revidiranim
prijediplomskim studijskim programima kolegiju Stru¢na praksa dodijeljena su 2 ECTS boda kako je vidljivo iz dokaza 2.5.1.c — stanica 23.

U skladu s zakljuckom Povjerenstva za strategiju (dokaz 2.6.1.a, stranica 4). u predstojecoj reviziji diplomskih studijskih programa planira se
uvodenje obveznog kolegija Stru¢na praksa, umjesto izbornog kako je u studijskim programima koji se sada izvode. Tijekom predstojecée
revizije studijskih programa kolegij Stru¢na praksa bit ¢e implementiran u 4. semestar, odnosno u vrijeme izrade diplomskog rada.

2.6.2. Fakultet treba razmotriti kako moze pruziti bolju podrsku studentima koji Zele obavljati stru¢nu praksu izvan Zagreba.

AKTIVNOSTI

Istraziti dodatne moguénosti u aplikaciji Stru¢na praksa

INDIKATOR PROVEDBE

Elektronicka evidencija (baza) obavljenih stru¢nih praksi preko Erasmusa

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA
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Povjerenik za stru¢nu praksu, Povjerenstvo za kontrolu kvalitete,

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

0Od 2023. elektronicka baza Stru¢na praksa potpuno je stavljena u funkciju (https://praksa.fkit.hr/hr/) (dokaz 2.6.2. a). U bazu se unose
poslodavci iz cijele Hrvatske i BiH kod kojih se mozZe provoditi stru¢na praksa.

U bazi je trenutno registrirano 106 poslodavaca, od Cega 40 s podrucja Zagreba. 1z navedenog je razvidno da je veliki broj poslodavaca kod
kojih studenti mogu raditi stru¢nu praksu izvan Zagreba.

Studenti mogu vidjeti sve registrirane poslodavce, ali i predloZiti nove ukoliko nisu u bazi. Postupak registracije je jednostavan pri cemu
student predlaZze novog poslodavca i njegovu kontakt adresu na koju potom stize link za prijavu. Putem linka, poslodavac ostvaruje pristup
bazi gdje potom moze detaljnije urediti profil svoje kompanije. ERASMUS struc¢na praksa se zasad ne evidentira kroz ovu bazu.

Fakultet je izradio evidenciju obavljenih stru¢nih praksi preko Erasmus programa (dokaz 2.6.2. b — dolazni i odlazni studenti). Redovito se
obavljaju sastanci sa studentima po izlasku natjecaja (2.6.2. c - Izvjesce). Prezentacije su dostupne na mreznim stranicama. Unutar Erasmus
sporazuma o ucenju postoji opcija priznavanja stru¢ne prakse te neki studenti odabiru da ovom vrstom prakse obave izbornu studentsku
praksu na diplomskom studiju. (https://www.fkit.unizg.hr/medunarodna suradnja/erasmus mobilnost studenata/strucna praksa )
Organiziraju se i dogadaji na kojima bivsi korisnici stipendije prezentiraju zainteresiranima o svojim iskustvima (2.6.2. c - lzvjesce).
Individualne konzultacije se obavljaju prema dogovoru s Erasmus koordinatoricama.

lll. Nastavni proces i podrska studentima

Visoko uciliste prikuplja i analizira podatke o napredovanju studenata na studiju i na temelju njih osigurava kontinuitet

3.2 ... .
studiranja i zavrSnost studenata.

Prilikom uvodenja mjera s ciljem povecéanja prolaznosti na studiju (primjerice mjera uvodenja obvezne drzavne mature iz
3.2.1. kemije) treba u ranoj fazi ocjenjivati uspjeh ili neuspjeh provedene mjere, primjerice, mjeriti napredak izmedu godina/razina, a
ne samo nakon zavrSetka studija/stopu zavrsnosti.

AKTIVNOSTI

Analizirati prolaznost studenata po predmetima nakon svake akademske godine

INDIKATOR PROVEDBE

Analiticko izvjesSce sa zakljuccima i prijedlogom mjera za povecanje prolaznosti

ROK PROVEDBE
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2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za nastavu, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Za akademsku godinu 2025./2026. promijenjeni su kriteriji za upis na sve prijediplomske studije. Po isteku svake slijede¢e akademske godine
analizirat ¢e se prolaznost studenta na prijediplomskim studijima.

Kao trenutno glavna prepreka prolaznosti s prve na drugu studijsku godinu svih prijediplomskih studija su kolegiji na prvoj godini Opca kemija
ili Opéa i anorganska kemija (dokaz 3.2.1.a — prolaznost). Stoga su u akademskoj godini 2024./2025. pokrenute brojne aktivnosti od strane
nositelja kolegija (uvodenje MS TEAMS grupa za kontinuirano praéenje napretka studenta, uz klasi¢ne konzultacije uvedene su i on-line
konzultacije na zahtjev studenta, uvodenje fokus grupa za rjeSavanje odredenih zahtjevnih tipova zadataka uz pomo¢ nastavnika, studentima
se dodatno naglasava koji su minimalni zahtjevi i kompetencije koje se o¢ekuju nakon savladavanja gradiva, tijekom pauze u predavanjima
nastavnici raspravljaju sa studentima i traze povratnu informaciju od studenta o kvaliteti iznoSenja sadrzaja). Promjene u prolaznosti ovih
kolegija biti ¢e analizirane nakon isteka ove akademske godine.

3.3. Visoko uciliSte osigurava uc¢enje usmjereno na studenta.
3.3.1. Voditi evidenciju edukacija zaposlenika i svim zaposlenicima omoguciti usavrSavanje u podrucju nastavnih praksi.
AKTIVNOSTI

Evidentirati edukaciju zaposlenika Opaska: provest ¢e se u okviru aktivnosti 1.1.5.

INDIKATOR PROVEDBE

Izvjesce u okviru Godisnje samoanalize

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA
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Prodekan za poslovanje, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom Fakulteta izradilo dokument (dokaz 3.3.1. a - radna verzija dokumenta Praéenje nastavnickih
kompetencija) koji ukljucuje definiranje cilja i opis procesa/aktivnosti za uvodenje tog procesa. U dokument su ukljuceni rizici, veza s drugim
radnim procesima, odgovornosti, ovlastenja i resursi potrebni za provodenje ove aktivnosti. Dokument ¢e biti razmatran na sastanku
Povjerenstva za nastavu, potom raspravljen s nastavnicima, nakon ¢ega ¢e po konacnom usuglasavanju po njemu biti postupano. Prema tom
dokumentu po obavljenim edukacijama nastavnici i suradnici duzni su dostaviti Potvrdu o usavrSavanju u podrucju nastavnickih kompetencija
u Kadrovsku sluzbu gdje se potvrda pohranjuju u personalni dosje zaposlenika i uvodi u elektroni¢ku bazu, koja je ve¢ pokrenuta (dokaz
3.3.1. b —izvadak iz elektronicke baze).

Tijekom 2025. zapocet ¢e se s izradom baze podataka koja ¢e sadrzavati podatke o provedenim edukacijama.

3.3.2. Razmotriti poboljSanje edukacija iz svih aspekata nastave i provjere znanja za nove nastavnike.

AKTIVNOSTI

Putem mreznih stranica i drugim kanalima komunikacije poticati nastavnike na pohadanje radionica za poboljSanje nastavnickih
kompetencija.
Nove nastavnike obavezno upudivati na pohadanje radionica organiziranih od strane sveucilista / fakulteta / SveuciliSnog ra¢unalnog centra

INDIKATOR PROVEDBE

Evidencija o objavljenim informacijama na mreznim stranicama

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI THELA

Prodekan za poslovanje, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA
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Po svakoj dobivenoj informaciji o tecajevima / webinarima / radionicama prodekan za nastavu obavjestava sve nastavnike i suradnike o
vremenu i nacinu odrZavanja te rokovima i nacinu prijave (dokaz 3.3.2.a - elektronic¢ke poste upucene nastavnicima u periodu od 2023 —
2024.)

3.4. Visoko uciliSte osigurava odgovarajucu podrsku studentima.

Fakultet treba ustanoviti zasto su studenti s invaliditetom tako slabo zastupljeni na Fakultetu i je li moZda proces upisa takav
3.4.1. da obeshrabruje studente od upisa na Fakultet. Takoder treba ustanoviti zasto studenti oklijevaju reci da imaju invaliditet i
traZiti potrebne prilagodbe.

AKTIVNOSTI

Organizirati tematske sastanke sa studentima, ukljucujuéi teme o povedanju svijesti o studentima s invaliditetom i kako ih potaknuti da
zatraZe potrebne prilagodbe. Opaska: provest ée se u okviru aktivnosti 3.6.1.

INDIKATOR PROVEDBE

IzvjeSc¢e s odrzanog tematskog sastanka

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za nastavu, Povjerenik za osobe s invaliditetom

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Analiza upisnih kriterija na prijediplomske studijske programe Fakulteta pokazala je da s ovog stanovista nema zapreke za upis studenta s
invaliditetom i poteSko¢ama u ucenju.

Upisni kriteriji, kao i na veéini fakulteta u STEM podrucju ukljucuju postignuti uspjeh u srednjoj skoli, obvezno poloZzenu maturu iz
matematike (visa razine) i maturu iz kemije. PoloZena matura iz fizike donosi odredeni broj bodova ali nije obvezna. Fakultet nema nikakve
dodatne uvjete upisa osim navedenih (dokaz 3.4.1.a — uvjeti upisa u akademsku godinu 2024./2025).

Uvjeti upisa na prijediplomske studije za akademsku godinu 2025./2026. izmijenjeni su u smislu da za kemija, uz fiziku, viSe nije obvezna
poloZzena matura, ali ukoliko je pristupnik polozio donosi dodatne bodove.
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U skladu s navedenim niti jedan uvjet upisa na prijediplomske studije nije ograni¢avajuéi za upis kandidata s invaliditetom ili poteSko¢ama u
ucenju. Takoder, izmjene uvedene u uvjetima upisa za 2025./2026. nisu ogranicavajuce za studente s invaliditetom i potesko¢ama u ucenju.

Na diplomske studije se u pravilu se upisuju studenti koji su zavrsili prijediplomske studijske programe na nasem Fakultetu.

Osim toga, kandidati s odredenim stupnjem invaliditeta imaju pravo prednosti upisa na studij izvan odobrene upisne kvote, ako nisu
rangirani unutar odobrene kvote a zadovoljavaju uvjete upisa, u skladu s oblicima potpore studentima s invaliditetom na Sveucilistu u
Zagrebu (dokaz 3.4.1. b https://www.unizg.hr/studiji-i-studiranje/podrska-studentima/ured-za-studente-s-invaliditetom/oblici-potpore/ ).

Po prijavama studenata za upis treba provesti anonimne ankete kako bi se ustanovio broj studenata s invaliditetom koji se
3.4.2. upisuju na Fakultet. Dugorocni cilj Fakulteta treba biti da broj upisanih studenata s jednom ili viSe vrsta invaliditeta bude
razmjeran broju studenata s invaliditetom koji se prijavljuju za upise na visoka uciliSta u Hrvatskoj.

AKTIVNOSTI

Provoditi po upisu u prvu godinu preddiplomskih studija anonimne ankete kako bi se ustanovio broj studenata s invaliditetom koji se upisuju
na Fakultet.

INDIKATOR PROVEDBE

Izvjesée o provedenoj anketi u okviru Godisnjeg izvjeséa o osiguranju kvalitete / Godisnje samoanalize

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za nastavu, Povjerenik za osobe s invaliditetom, Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Pri upisu na prijediplomske i diplomske studije provode se ankete kako bi se ustanovio broj studenta s invaliditetom ukljucujuci i studente s
poteskoc¢ama u ucenju. Ispunjene ankete dostupne su samo Koordinatoru za studente s invaliditetom Fakulteta, koji Salje izvjeS¢e prodekanu
za nastavu (dokaz 3.4.2.a i b — izvjeSc¢a o provedenoj anketi pri upisu u prijediplomske i diplomske studijske programe u akademskim
godinama 2023./2024. i 2024./2025.). Rezultati anketa pokazuju da se broj studenta koji imaju invaliditet ili poteskoc¢e u uc¢enju na
prijediplomskim studijskim programima kreée oko 1,5 — 2,5 %.
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Studenti se kontinuirano obavjesStavaju o svojim pravima da na prilagodbu nastavnog procesa kao je opisano u okviru aktivnosti 3.5.1.

3.5. Visoko uciliSte osigurava podrsku studentima iz ranjivih i podzastupljenih skupina
3.5.1. Studente s invaliditetom treba kontinuirano poticati da zatraZze potrebnu podrsku te za to treba osmisliti odgovarajué¢e mjere.
AKTIVNOSTI

Izraditi protokol Fakulteta za studente s invaliditetom koji ée ukljucivati jasne smjernice ukljucujudéi javljanje studenata povjereniku za osobe s
invaliditetom

INDIKATOR PROVEDBE

Protokol za osobe s invaliditetom

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Tajnik Fakulteta, Prodekan za nastavu, Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za izradu pravilnika, Povjerenik za osobe s
invaliditetom

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Fakultet je izradio Naputak za studente s invaliditetom i poteSko¢ama ucenju s popisom odgovornih osoba kojima se student moZze obratiti.
Naputak je objavljen na web stranici. (dokaz 3.5.1.a).

https://www.fkit.unizg.hr/ download/repository/Naputak%20za%20studente%20s%20invalididtetom%20i%20pote%C5%A1ko%C4%87ama
%20u%20u%C4%8Denju.pdf)

Studentima se periodicki Salje obavijest sa naputcima na njihov mail (dokaz 3.5.1.b) i postavlja kao recentna obavijest na web stranicu (dokaz
3.5.1.c).

U studentskoj referadi postavljen je letak s dodatnim informacijama namijenjen studentima s invaliditetom (3.5.1.d).

29




Nakon Sto studenti s invaliditetom formalno zatraZze podrsku o takvom zahtjevu obavezno treba informirati nastavnike koji ¢e
3.5.2. biti u izravnom kontaktu na nastavi s takvim studentima. Ocekuje se da se takva podrska automatski osigura te da student
nece trebati posebno traziti takvu podrsku od svakog pojedinog nastavnika.

AKTIVNOSTI

Informirati nastavnike elektronickom postom o Odluci za prilagodbu nastavnog procesa za studente

INDIKATOR PROVEDBE

Evidencija poslanih obavijesti elektronskom postom

ROK PROVEDBE

Jednom godisnje, pocetkom svake akademske godine

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Nakon Sto, u skladu s Postupnikom SveuciliSta u Zagrebu, prodekan za nastavu zaprimi Preporuku za prilagodbu nastavnog procesa i
polaganje ispita od strane Ureda za studente s invaliditetom Sveucilista u Zagrebu (dokaz 3.5.2 a), prodekanica za nastavu razmatra
preporuke i donosi Odluku o prilagodbi nastavnog procesa i polaganju ispita za studenta (dokaz 3.5.2. b).

Potom do kraja trajanja studija svaki semestar, temeljem uvida u upisni list studenta, prodekan za nastavu obavjestava nositelje kolegija koje
je student upisao u tom semestru o tome koje prilagodbe student ostvaruje temeljem donesene odluke (dokaz 3.5.2. c).

Fakultet treba izraditi plan prilagodbe prostora studentima i zaposlenicima s invaliditetom, primjerice postavljanja rampi za
3.5.3. studente i zaposlenike u invalidskim kolicima ili prilagodbe za slijepe i slabovidne osobe. Prioritet je prilagoditi pristup glavhom
ulazu zgradi Fakulteta i osigurati adekvatan prilaz posjetiteljima s invaliditetom.

AKTIVNOSTI

Postaviti rampu za zaposlenike i studente s invaliditetom te liftove u okviru projekta cjelovite obnove zgrada nakon potresa

INDIKATOR PROVEDBE
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Rampe i ugradeni liftovi postavljene u zgradama

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za poslovanje, Dekan

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Tijekom cjelovite obnove zgrade na lokaciji Trg Marka Maruli¢a 19 ugradena pristupna rampa i lift za pristup osobama s invaliditetom, te je
ugraden sanitarni ¢vor za osobe s invaliditetom kako je opisano pod aktivnosti 1.3.3.
Navedena praksa primijenit ¢e se tijekom obnove svih ostalih objekata koje Fakultet koristi kao je opisano pod aktivnosti 1.3.3.

3.6. Visoko uciliSte omogucava studentima stjecanje medunarodnog iskustva

361 Komunikacija sa studentima treba se poboljsati u velikom broju podrucja, ukljucujuci reklamiranje mogucénosti sudjelovanja u
T programu Erasmus+.

AKTIVNOSTI

Organizirati tematske sastanke / tribine sa studentima o temama od interesa poput mogucnosti studiranja u inozemstvu i Erasmus+
programa, pomodi invalidnim osobama, akademskim etickim nacelima, i drugim temama od studentskog interesa

INDIKATOR PROVEDBE

lzvjeSc¢a s provedenih sastanaka i tribina

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA
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U veljaci 2024. prodekanica za nastavu odrzZala je sastanak sa Studentskim zborom Fakulteta na kojem je inicirala osnivanje Studentskog
vije¢a u kojem bi radom sudjelovali prodekanica za nastavu, studenti predstavnici svih godina, svih prijediplomskih i diplomskih studija
Fakulteta te osobe koje bi bile pozvane kao kompetentne za pojedine teme (dokaz 3.6.1 a). Sastanci bi se odrzavali najmanje jednom u
semestru, a po potrebi na inicijativu uprave fakulteta i Studentskog vijeca i ¢eSée. Studentsko vijece je osnovano i 9. svibnja 2024. odrzan je
prvi sastanak (dokaz 3.6.1. b).

Redovito se obavljaju sastanci sa studentima po izlasku Erasmus+ natjecaja (dokaz 3.6.1. ¢ - IzvjeS¢e). Prezentacije su dostupne na mreznim
stranicama (https://www.fkit.unizg.hr/medunarodna suradnja/erasmus mobilnost studenata/strucna praksa). Organiziraju se i dogadaji na
kojima bivsi korisnici stipendije prezentiraju zainteresiranima o svojim iskustvima (dokaz 3.6.1. c - izvje$ée). Individualne konzultacije se
obavljaju prema dogovoru s Erasmus koordinatoricama.

3.6.2. Fakultet treba prikupljati dodatne podatke o zadovoljstvu studenata kvalitetom programa studentske mobilnosti.

AKTIVNOSTI

Izraditi, provesti i analizirati anketu o zadovoljstvu studenata kvalitetom programa studentske mobilnosti

INDIKATOR PROVEDBE

Analiticko izvjesSce o rezultatima provedene ankete

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Prodekan za nastavu, Prodekan za medunarodnu suradnju

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Izradena je anketa na hrvatskom i engleskom jeziku Ciji je sadrzaj dan u prilogu ovog izvjesc¢a (dokaz — 3.6.2. a i b). Anketa je pripremljena i
popunjava se putem google-obrasca. PriloZzeno je i izvjeS¢e temeljeno na anketi koje se odnosi na odlazne studente (studijski boravak i
struéna praksa) u ak. god. 2022./2023. djelomi¢no 2021./2022. (stru¢na praksa) (dokaz 3.6.2. c). Cak i prije primitka rezultata ankete,
Fakultet je uveo info dane o Erasmus programu koji se organiziraju prilikom izlaska natjecaja. Erasmus koordinatori predstavljaju program,
daju upute studentima, skre¢u paznju na vazne informacije, procedure i rokove te zovu studente koji su bili na razmjeni radi razmjene
iskustava. lzvjesce se nalazi pod toc¢kom 3.6.1. Sto se ti¢e nekih komentara poput prosirivanja partnerskih institucija za studijski boravak,
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nazalost, navedeno je u domeni SveuciliSta u Zagrebu i definirano kvotama po sastavnicama. Fakultet ima popunjenu kvotu sporazuma. Sve
ustanove s kojima Fakultet ima sporazum nude nastavu na engleskom jeziku, no dolazi do problema prekapacitiranosti pojedinih kolegija na
prihvatnim institucijama. Ovakvi su problemi iznimka, a rjeSavaju na individualnoj razini i ustanova nudi alternativna rjesenja.

Sto se ti¢e trazenja prihvatnih ustanova za struénu praksu, Fakultet nudi podréku kroz individualne konzultacije s Erasmus koordinatorima,
razmjeni prethodnih iskustava kroz info dane, a pomaze i izradena baza podataka koja daje dobar pregled institucija na koje studenti odlaze,
kao i podrugje istrazivanja. Sto se smjestaja tice, Fakultet omoguéava prijenos informacija od studenata koji su ranije bili na studentskoj
praksi.

Zapocet je ‘buddy program’ za strane studente kako bi se bolje prilagodili Zagrebu. U okviru ovog programa redoviti studenti Fakulteta na
raspolaganju su dolaznim studentima u pruzanju informacija i svoj drugoj pomoci koja im je potrebna.

Preporucuje se organiziranje studentskih radionica gdje ¢e studenti koji su ve¢ sudjelovali u Erasmus programu moci

3.6.3.
predstaviti svoje iskustvo drugim studentima.

AKTIVNOSTI

Organizirati tribinu na kojoj ¢e se predstaviti projekti, mogucnost studiranja u inozemstvu i Erasmus+ programai sl.
Opaska: provest ¢e se u okviru aktivnosti 3.6.1.

INDIKATOR PROVEDBE

IzvjeSca s provedenih tribina

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za medunarodnu suradnju, Voditelj ureda za medunarodnu suradnju, Prodekan za nastavu, Prodekan za poslovanje,
Koordinatorica za ECTS-bodove

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Redovito se obavljaju sastanci sa studentima po izlasku natjecaja (3.6.3. a). Prezentacije su dostupne na mreznim stranicama
(https://www.fkit.unizg.hr/medunarodna suradnja/erasmus mobilnost studenata/strucna praksa) (dokaz 3.6.3. b). Organiziraju se i
dogadaji na kojima bivsi korisnici stipendije prezentiraju zainteresiranima o svojim iskustvima (dokaz 3.6.3. c). Individualne konzultacije se
obavljaju prema dogovoru s Erasmus koordinatoricama.

3.7. Visoko uciliSte osigurava povoljne uvjete za studiranje inozemnih studenata.
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Treba uspostaviti sustav prikupljanja povratnih informacija o zadovoljstvu od stranih studenata koji dolaze na Fakultet u okviru

7.1, . .
= mobilnosti.

AKTIVNOSTI

Izraditi, provesti i analizirati anketu o zadovoljstvu studenata kvalitetom provedenih programa studentske mobilnosti

INDIKATOR PROVEDBE

Analiti¢ko izvjeSée o rezultatima provedene ankete

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Prodekan za nastavu, Prodekan za medunarodnu suradnju

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Izradena je anketa za Erasmus studente na engleskom jeziku ciji je sadrZaj dan u prilogu ovog izvjeséa (dokaz 3.7.1. a). Anketa je pripremljena
i popunjava se putem google-obrasca. Nazalost, za dolazne Erasmus studente broj popunjenih anketa je bio nizak (3), pa nije statisticki
relevantan, no generalno se moZze izdvojiti da studenti ocjenjuju iskustvo vrlo pozitivno. U tijeku je provedba ankete za akademsku godinu
2023./2024. u kojoj je broj dolaznih studenata povecan, posebice kroz program Erasmus struc¢ne prakse (oko 20 studenata u odnosu na 4+3
prethodne godine). Zapocet je ‘buddy program’ za studente kako bi se bolje prilagodili studiranju u Zagrebu.

Temeljem medunarodne suradnje s institucijom ITECH Lyon: Engineering School in Applied Chemistry svake godine u zimskom semestru svi
studenti jednog od studijskih programa pohadaju nastavu na naSem Fakultetu. Po povratku studenta mati¢na institucija provodi anketu o
zadovoljstvu studenta nastavom te ih dostavlja Fakultetu (dokaz 3.7.1. b i c —izvjeséa za 2022. i 2023.)

3.8. Visoko uciliste osigurava objektivno i dosljedno vrednovanje i ocjenjivanje studentskih postignuca.
3.8.1. Fakultet treba uvesti obvezno pisano formativno ocjenjivanje barem dijela aktivnosti studenata na svakoj godini studija.
AKTIVNOSTI
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Osmisliti i provesti plan pisanog formativnog ocjenjivanja ispita studenata na svakoj godini studija

INDIKATOR PROVEDBE

Elektronicka evidencija formativno ocijenjenih ispita i dodijeljenih ocjena

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIELA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za nastavu, Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom Fakulteta izradilo dokument (dokaz 3.8.1. a - radna verzija dokumenta Formativno vrednovanje:
Uvodenje obveznog pisanog formativnog ocjenjivanja barem dijela aktivnosti studenata na svakoj godini studija) koji ukljucuje definiranje
cilja i opis procesa/aktivnosti za uvodenje pisanog formativnog ocjenjivanja. U dokument su ukljuceni rizici, veza s drugim radnim procesima,
odgovornosti, ovlastenja i resursi potrebni za provodenje ove aktivnosti. Dokument ¢e biti razmatran na sastanku Povjerenstva za nastavu
potom raspravljen s nastavnicima, nakon ¢ega ¢e po konacnom usuglasavanju po njemu biti postupano.

PredlaZe se da se uspostavi formalan proces vrednovanja svih pismenih ispita i da se evidentiraju izmjene na temelju takvog

3.8.2. .
vrednovanja.

AKTIVNOSTI

Uspostaviti formalan proces vrednovanja pisanih ispita i evidentirati izmjene na temelju takvog vrednovanja

INDIKATOR PROVEDBE

Dokument o uspostavljanju sustava procesa vrednovanja pisanih ispita
Elektronic¢ka evidencija izmjena na temelju takvog vrednovanja

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA
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Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za nastavu, Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom Fakulteta izradilo dokument (dokaz 3.8.2. a - radna verzija dokumenta Uspostava formalnog procesa
vrednovanija svih pisanih ispita i evidentiranje izmjena na temelju takvog vrednovanja) koji ukljucuje definiranje cilja i opis procesa/aktivnosti
za uvodenje procesa vrednovanja pisanih ispita. U dokument su ukljuceni rizici, veza s drugim radnim procesima, odgovornosti, ovlastenja i
resursi potrebni za provodenje ove aktivnosti. Dokument ¢e biti razmatran na sastanku Povjerenstva za nastavu potom raspravljen s
nastavnicima, nakon ¢ega ¢e po kona¢nom usuglasavanju po njemu biti postupano.

Preporucuje se uvesti sustav kojim se provjerava je li svaki dio pismenog ispita ocijenjen i da zbroj bodova odgovara zavrsnoj

3.8.3. .
ocjeni.

AKTIVNOSTI

Uvesti sustav provjere da je ispit ocjenjen u cijelosti i da broj bodova odgovara zavrsnoj ocjeni

INDIKATOR PROVEDBE

Dokument o uspostavljanju sustava kojim se provjerava je li svaki dio pismenog ispita ocijenjen i da zbroj bodova odgovara zavrsnoj ocjeni

ROK PROVEDBE

2025

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za nastavu, Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom Fakulteta izradilo dokument (dokaz 3.8.3. a - radna verzija dokumenta Uvodenje sustava kojim se
provjerava je li statisticki uzorak pismenih ispita ispravno ocjenjen i da zbroj bodova odgovara zavrsnoj ocjeni) koji uklju€uje definiranje cilja i
opis procesa/aktivnosti za uvodenje tog procesa. U dokument su ukljueni rizici, veza s drugim radnim procesima, odgovornosti, ovlastenja i
resursi potrebni za provodenje ove aktivnosti. Dokument ée biti razmatran na sastanku Povjerenstva za nastavu potom raspravljen s
nastavnicima, nakon ¢ega ¢e po kona¢nom usuglasavanju po njemu biti postupano.
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3.10. Visoko uciliste vodi brigu o zaposljivosti studenata nakon studija.

Fakultet treba organizirati fokus grupe s poslodavcima kako bi se definirale dodatne vjestine koje treba uvesti kako bi se

.10.1. v e . .. , ..
3.10 poboljsala zaposljivost i implementirati takve moguce prijedloge.

AKTIVNOSTI

Organizirati fokus grupe s poslodavcima vezano uz dodatne vjestine studenata s ciljem povecanja zaposljivosti
Opaska: provest e se u okviru aktivnosti 2.4.3.

INDIKATOR PROVEDBE

Izvjesce o provedenoj fokus grupa s poslodavcima

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za poslovanje, Prodekan za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Fakultet zajedno sa Studentskim zborom jednom godisnje organizira Dan karijera u sklopu kojeg se odrzava Panel rasprava pozvanih
poslodavaca (dokaz 3.10.1 a 2023. god.; 3.10.1. b — 2024. god.) na kojoj se obraduju razli¢ite teme koje su od interesa studenta i
poslodavaca. 2023. god provedena je studentska anketa studenata o kvaliteti, zadovoljstvu, korisnosti i daljnjim prijedlozima vezanim za to
dogadanje. (dokaz 3.10.1. c).

Tijekom godine, na znanstvenim i stru¢nim skupovima cesto se organiziraju radionice i tribine na kojima se raspravlja o mogu¢nostima
ostvarivanja karijera nakon zavrsetka studija. Primjer jednog takvog skupa je “Ljudi i procesi, Srce odrzivih inovacija u kemijskoj i
farmaceutskoj industriji”. Cilj skupa bio je rasprava o modernim trendovima u kemijskom inZenjerstvu, zahtjevima industrije, o¢ekivanjima
poslodavaca vezanim uz zaposljavanje te reviziji studijskih programa sukladno potrebama trZista rada i modernim trendovima (dokaz 3.10.1.
d). https://www.fkit.unizg.hr/najave kongresa?@=234hj#news 57354.

Dodatno, periodi¢no se publiciraju ¢lanci o zaposljavanju studenata FKIT-a kao Sto se moZe vidjeti na poveznici u nastavku
https://hrcak.srce.hr/file/447386 (M. Rogosi¢, Kamo idu kemijski inZenjeri? Anketa Fakulteta kemijskog inZenjerstva i tehnologije Sveucilista
u Zagrebu) (dokaz 3.10.1. e).
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IV. Nastavnicki i institucijski kapaciteti

4.1 Visoko uciliSte osigurava odgovarajuce nastavnicke kapacitete.
Treba revidirati primjere prevelikog radnog optereéenja na razini Fakulteta i treba uspostaviti sustav kako bi se smanjilo
4.1.1. opterecéenje najoptereéenijih nastavnika. Svakako se preporucuje Fakultetu da se ne premasuje maksimalan broj sati nastave
godisnje od 420 nastavnih sati u skladu s Kolektivnim ugovorom.

AKTIVNOSTI

Analizirati nastavno opterecenje u tri prethodne akademske godine
Donijeti mjere za smanjenje preopterecenosti djelatnika koji kontinuirano imaju opterecenje veée od dopustenog

INDIKATOR PROVEDBE

Izvjesc¢e o nastavnom opterecenju, pojedinacno i zavodima
Mjere za smanjenje preopterecenosti

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Predstojnici zavoda

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Fakultet svake godine provodi planiranje nastavnog optereéenja za slijede¢u akademsku godinu (dokaz 4.1.1. a). Tijekom izrade Plana
nastavnog opterecenja prodekan za nastavu zahtijeva od predstojnika zavoda ravnomjernu raspodjelu nastave u skladu s Kolektivnim
ugovorom koji prilaze kao privitak u elektronickoj posti (dokaz 4.1.1. b).

Fakultet kontinuirano izraduje Godisnji plan upravljanja ljudskim resursima (dokaz 4.1.1. c) i vodi brigu o optereéenosti nastavom na
pojedinim zavodima.

Prije pokretanja revidiranih prijediplomskih studijskih programa napravit ¢e se predikcija nastavnog optereéenja te ¢e Fakultet u skladu s
rezultatima analize, u slucaju prekomjernog opterecenja provesti preraspodjelu povjere nastave.

4.3. Visoko uciliSte pruza podrSku nastavnicima u njihovu profesionalnom razvoju.
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4.3.1. Fakultet treba definirati formalnu strategiju razvoja osoblja kako bi educiranje osoblja bilo koherentnije i ciljano.

AKTIVNOSTI

Donijeti strategiju razvoja djelatnika, nastavnika, suradnika i pomo¢nog osoblja
Kreirati bazu podataka i prikupljanje dokaza o profesionalnom razvoju i definirati hodogram aktivnosti i nacin prikupljanja dokaznica Opaska:
provest ¢e se u okviru aktivnosti 1.1.5. i 3.3.2.

INDIKATOR PROVEDBE

Dokument o formalnoj strategiji razvoja osoblja
Elektronicka evidencija (baza) podataka o profesionalnom razvoju zaposlenika

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Tajnik Fakulteta, Kadrovska sluzba

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIISKOG PLANA

Izvjesce o usavrSavanju nastavnika i suradnika u podrucju nastavnickih kompetencija dano je u tocki 3.3.

Dokument o formalnoj strategiji razvoja svih zaposlenika bit ¢e donesen po izradi novog Pravilnika o ustroju Fakulteta koji je u tijeku, a
ukljucuje sistematizaciju radnih mjesta i obveze zaposlenika na pojedinim radnim mjestima.

4.3.2. Razmotriti uvodenje sustava kolegijalne procjene za provjeru kvalitete nastave.

AKTIVNOSTI

Osmisliti sustav kolegijalne procjene kvalitete nastave

INDIKATOR PROVEDBE

Analiticki izvjeStaji o provedenoj procjeni

ROK PROVEDBE

2024.
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ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom, Povjerenstvo za nastavu

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom Fakulteta izradilo dokument (dokaz 4.3.2. a - radna verzija dokumenta Kolegijalno vrednovanje
nastavnika) koji uklju€uje definiranje cilja i opis procesa/aktivnosti za uvodenje tog procesa. U dokument su ukljuceni rizici, veza s drugim
radnim procesima, odgovornosti, ovlastenja i resursi potrebni za provodenje ove aktivnosti. Dokument ¢e biti razmatran na sastanku
Povjerenstva za nastavu i Povjerenstva za strategiju, potom raspravljen s nastavnicima, nakon ¢ega ¢e po kona¢nom usuglasavanju po njemu
biti postupano.

U skladu s dokumentom pripravljena je tablica nastavnika s nastavnicima i akademskim godinama u kojima bi se proces vrednovanja
provodio (dokaz 4.3.2. b).

4.3.3. Omoguditi zamjenu za nastavnike kako bi ih se potaklo da viSe sudjeluju u programima razmjene.

AKTIVNOSTI

Definirati protokol zamjene nastavnika koji sudjeluje u programima razmjene

INDIKATOR PROVEDBE

Protokol o zamjeni nastavnika

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIELA

Uprava Fakulteta, Predstojnici zavoda

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Protokol o zamjeni nastavnika koji sudjeluju u programima razmjene biti ¢ée donesen tijekom 2025. kako je i predvideno akcijskim planom.
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Prostor, oprema i cjelokupna infrastruktura (laboratoriji, informaticka sluzba, radilista i sl.) odgovarajucdi su za provedbu

4.4, studijskih programa i osiguravaju postizanje predvidenih ishoda uéenja te realizaciju znanstvene/umjetnicke i struéne
djelatnosti.

441 Fakultet treba ispitati svoje informaticke resurse, posebice rjeSenja koja bi studentima omogucila pristup resursima Fakulteta
(fizicki ili virtualno) poslije radnog vremena Fakulteta.

AKTIVNOSTI

Definirati resurse koji bi studentima mogli bili dostupni nakon radnog vremena Fakulteta i sa njima povezane tehnicke i financijske zahtjeve

INDIKATOR PROVEDBE

Plan unaprjedenja informatickih resursa

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za poslovanje, Informaticka sluzba

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Poboljsanje informatickih resursa se razmatra i provodi tijekom planiranja i provedbe projekata cjelovite obnove zgrada, a takoder i
sudjelovanjem u projektu e-SveuciliSta. Projekt je u tijeku i vodi ga CARNET s ciljem digitalne preobrazbe visokog obrazovanja u Republici
Hrvatskoj poboljSanjem digitalne nastavne infrastrukture, uvodenjem digitalnih nastavnih alata te osnazivanjem digitalnih kompetencija
nastavnika za poucavanje u digitalnom okruzenju, a glavni rezultati se trebaju posti¢i do kraja 2025. godine
(https://www.carnet.hr/projekt/e-sveucilista/) (dokaz 4.4.1.a).

Fakultet se potice da nastavi ulagati sredstva u renoviranje i odrzavanje laboratorija, da redovito zamjenjuje dotrajali

4.4.2. vy e . .
namjestaj i opremu u laboratorijima, digestore itd.

AKTIVNOSTI

Provesti drugi ciklus ankete u zavodima o potrebama odrzavanja laboratorija
Izraditi listu prioriteta renoviranja i odrzavanja laboratorija
Zamjenjivati dotrajali namjestaj i opremu u laboratorijima u skladu s financijskim moguénostima
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INDIKATOR PROVEDBE

Analiticki izvjeStaj o provedenoj anketi
Plan renoviranja i odrzavanja, Lista prioriteta
IzvjeS¢e o provedenim akcijama (u okviru redovitih izvjes¢a dekana i njegova godisnjeg izvjesca)

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekan za poslovanje, Predstojnici zavoda

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Tijekom 2024. u sklopu obnova zgrade na lokaciji Trg Marka Maruli¢a 19 temeljito je obnovljen prostor, zamijenjen dotrajali namjestaj (dokaz
4.4.2. a). Dodatno u zgradi Trg Marka Maruli¢a 20 nabavljane su novi stolovi i stolice za seminarsku ucionicu. Osim toga u sklopu obnove
zgrade u Savskoj ulici 16 u cijelosti su uredeni istraZivacki i studentski laboratoriji na Hrvatskom vojnom uciliStu koje korist Fakultet (dokaz
4.4.2. ).

Daljnje ulaganje u opremu laboratorija, ucionica biti ¢e provedeno u skladu s mogucnostima tijekom obnove zgrade u Savskoj ulici 16 (koja je
u tijeku) i obnove zgrade na Trgu Marka Marulié¢a 20 (plan pocetka obnove u 2025.).

45 Knjiznica i njezina opremljenost te pristup dodatnim sadrzajima osiguravaju dostupnost literature i knjiznicnih usluga za
b potrebe kvalitetna studiranja i kvalitetne znanstveno-nastavne / umjetnicko-nastavne djelatnosti.

45.1. Fakultet se potice da revidira koristenje i razinu podrske za knjiznicu.

AKTIVNOSTI

Modernizirati rad knjiZznice na nacin da se sadrzaj digitalizira i bude daljinski dostupan.

INDIKATOR PROVEDBE

Elektronicki repozitorij s dostupnim digitalnim sadrzajima

ROK PROVEDBE
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2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za poslovanje, BIC

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Revizija koriStenja i razine podrske knjiznice se ve¢im dijelom razmatra u okviru projekta cjelovite obnove zgrade na adresi Trg Marka
Maruli¢a 20 u kojoj je knjiznica smjesStena, a dodatno, provest ¢e se pregovori s vlasnicima autorskih prava nastavnih udzbenika (prema
reviziji studijskih programa koja je u ovome dijelu upravo zavrsena) kako bi se dobilo pravo koristenja digitalnih e-verzija za studentske
potrebe. Javna nabava radova obnove zgrade na Trgu Marka Maruliéa 20 je u tijeku prema projektnoj dokumentaciji koja je zavrSena ove
godine (projekt obnove vodi SveuciliSte u Zagrebu Prirodoslovno-matematicki fakultet, Sifra FSEU.2021.MZ0.036).

4.5.2. Fakultet treba osigurati javno dostupan repozitorij doktorskih disertacija.

AKTIVNOSTI

Sustavno pohranjivati doktorske radove u nacionalni sustav DABAR

INDIKATOR PROVEDBE

Elektronicki repozitorij s dostupnim doktorskim radovima

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIELA

Prodekan za znanost, BIC

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Doktorski radovi redovito se arhiviraju u nacionalni sustav DABAR (dokaz 4.5.2. a):
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https://dabar.srce.hr/islandora/search?f%5B0%5D=facet granter pth%3A1001%232565%2A&f%5B1%5D=mods genre hrv_ms%3A%22dise
rtacija%22&islandora solr search navigation=0&sort=dabar sort date s%20desc

https://dabar.srce.hr/islandora/search?f%5B0%5D=facet granter pth%3A1001%232565%2A&f%5B1%5D=mods genre hrv ms%3A%22dok
torski%20rad%22&islandora solr search navigation=0&sort=dabar sort date s%20desc

Izvadak iz baze Dabar dan je kao prilog izvjeS¢u (dokaz 4.5.2 b)

Na mreZnoj stranici: https://www.fkit.unizg.hr/studiji/doktorski/kem inzenjerstvo i prim kemija dostupni su doktorski radovi mjesec dana prije obrane.
(dokaz 4.5.2 c - izvadak sa web stranice)

Fakultet moZe razmotriti razvoj javno dostupnog repozitorija za vlastite istrazivacke publikacije po Zelenom Open Access

45.3.
modelu.

AKTIVNOSTI

Istraziti zahtjeve za otvaranje repozitorija po Zelenom Open Access modelu
Otvoriti javno dostupan repozitorij fakultetskih istrazivackih publikacija

INDIKATOR PROVEDBE

IzvjeStaj o zahtjevima za otvaranje repozitorija po Zelenom Open Access modelu
Elektronicki repozitorij s dostupnim vlastitim publikacijama

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekan za poslovanje, BIC

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Vecina znanstvenih radova zaposlenika Fakulteta publicirana je u ¢asopisima koji nude Open Access model objave (oko 70 % svih objavljenih
¢lanaka). Nakon analize objave radova u preprint modelu zaklju¢eno je da u slu¢aju takve objave dio ¢asopisa smatra da nakon toga radovi
gube komponentu novog.

IV. Znanstvena/umjetnicka djelatnost
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5.1, Nastavnici i suradnici zaposleni na visokom uciliStu posveceni su postizanju visoke kvalitete i kvantitete znanstvenog
istrazivanja.

511 Kako bi se povecala kvaliteta publikacija i prijava za projekte Fakultetu se preporucuje da uvede postupak unutarnje recenzije
znanstvenih radova i prijava za projekte.

AKTIVNOSTI

Provoditi unutarnju recenziju projekata na zahtjev zainteresiranih prijavitelja
Po mogucnosti osigurati financijsku potporu Fakulteta u angaziranju konzultantskih usluga pri prijavi projekata

INDIKATOR PROVEDBE

Elektronicka evidencija (baza podataka) o provedenim unutarnjim recenzijama projekata

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Ured za medunarodnu suradnju

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Usprkos dostupnosti usluge unutarnje recenzije, nije bilo interesa, osim u smislu konzultacija, podjele iskustava, pomo¢i u popunjavanju
obrazac i sli¢no. Fakultet je osigurao potporu u angaZiranju konzultantskih usluga pri prijavi projekata za sve prijavitelje na sljedece natjecaje:
CZl, POC2, POC3 (dokazi 5.1.1. a i b), Sto je povecalo interes i osiguralo znacajan uspjeh Fakulteta po pitanju dobivenih projekata
(https://www.fkit.unizg.hr/znanost/nacionalni_projekti/aktualni_projekti ) (dokaz 5.1.1 c); 3 projekta na pozivu CZI i 2 projekta na POC2.

5.2. Visoko ucilisSte dokazuje drustvenu relevantnost svojih znanstvenih, strucnih i umjetnickih istrazivanja i prijenosa znanja.

591 Treba izraditi i strategiju prijenosa tehnologije s ciljem unapredenja suradnje s vanjskim dionicima te povecati broj spin-off
T tvrtki koje se razvijaju iz istrazivackih aktivnosti.

AKTIVNOSTI

Izraditi strategiju prijenosa tehnologije

INDIKATOR PROVEDBE
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Strategija prijenosa tehnologija

ROK PROVEDBE

2025.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Povjerenstvo za strategiju razvoja Fakulteta, Prodekan za poslovanje

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Tijekom 2024. godine nacinjena je promocija aktivnosti usmjerene prema osnivanju spin-off tvrtki. (Ugovor o suradnji s Vesna capital
fondom).

5.2.2. Fakultet treba informirati Siru javnost o svojim uspjesima u istraZivanju i razvoju na svojim mreznim stranicama.

AKTIVNOSTI

Osvjezavati mrezne stranice Fakulteta po pitanju novih projekata te zapazenih znanstvenih radova
Opaska: Provest ée se uskladeno s tockom 1.4.1.

INDIKATOR PROVEDBE

Objave na mreZznim stranicama

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Ured za medunarodnu suradnju, Informaticka sluzba

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Dekan je 2023. imenovao koordinatora i voditelja odnosa s javnoséu (dokaz 5.2.2. a).
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Fakultet kontinuirano objavljuje vijesti o novim projektima radovima i opéenito uspjesima na naslovnici mrezne stranice (dokazi 5.2.2. b—d
primjeri objava na mreznim stranicama). Cjelovito izvjeSée o objavama na mreznim stranicama s dijelom poveznica i prilozima dani su u
prilogu (dokaz 5.2.2. e).

Na sljedecoj poveznici na web stranicu Fakulteta mogu se pronaci razli¢ita gostovanja djelatnika u medijima (dokaz 5.2.2. f):
https://www.fkit.unizg.hr/mediji

Jo$ neke aktivnosti povezane s unaprjedenjem mrezne stranice u znanstvenom djelovanju Fakulteta navedene su pod izvjeSéem za aktivnost
1.4.1.

5.4. Znanstvena/umjetnicka djelatnost visokog ucilista odrZiva je i razvojna.

Fakultet treba razviti otvorenu i vidljivu istrazivacku strategiju u kojoj ¢e se definirati stupovi istraZivanja i/ili istrazivacke teme
5.4.1. koje ¢e objedinjavati trenutne i budude istrazivacke aktivnosti Fakulteta. To treba biti objavljeno na mreznim stranicama
Fakulteta.

AKTIVNOSTI

Objaviti strateski dokument na mreznim stranicama Fakulteta. Opaska: Provest Ce se uskladeno s tockom 1.1.1.
Osvjeziti mrezne stranice definiranim relevantnim stupovima istrazivanja. Opaska: Provest ¢e se uskladeno s tockom 1.4.1.

INDIKATOR PROVEDBE

Objave na mreZnim stranicama

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Ured za medunarodnu suradnju

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Strateski dokument je u izradi. U meduvremenu su na mreznoj stranici objavljene aktualne istrazivacke teme. Poveznice su kako slijedi:
https://www.fkit.unizg.hr/znanost

https://www.fkit.unizg.hr/en/science
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Dodatna izvjes$¢a za ovu aktivnost povezana su s izvjeS¢em i dokazima navedenim pod aktivnostima 1.1.1i1.4.1.

Fakultet treba izraditi istrazivacku strategiju s jasno definiranim ciljevima i tijekom aktivnosti za razdoblje od najmanje pet

5.4.2. coding.

AKTIVNOSTI

Opaska: Provest ée se uskladeno s tockom 1.1.1.

INDIKATOR PROVEDBE

Strateski program znanstvenih istraZivanja (prihvacen na sjednici Fakultetskog vijeca)

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Ured za medunarodnu suradnju

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

U tijeku je izrada strateskog dokumenta koji ¢e biti uskladen sa Strategijom znanosti SveuciliSta u Zagrebu koja je izasla u studenom 2024.
Planira se prihvacanje na sjednici FV-a u veljaci 2025.

Dodatna izvjes$¢a za ovu aktivnost povezana su s izvjeS¢em i dokazima navedenim pod aktivnostima 1.1.1i1.4.1.

5.4.3. Fakultet treba dalje ulagati u osuvremenjivanje laboratorija za nastavu i istrazivanje.

AKTIVNOSTI

Opaska: Provest ¢e se uskladeno s tockom 4.4.2.

INDIKATOR PROVEDBE

Izvjesée o provedenim akcijama (u okviru redovitih izvje$éa dekana i njegova godisnjeg izvjesca)

ROK PROVEDBE
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2028.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekan za poslovanje, Predstojnici zavoda

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

U zadnje dvije godine nabavljena je nova istrazivacka (uredaji) i laboratorijska oprema (namjestaj i digestori) u ukupnoj vrijednosti veéoj od 3
mil. Eur (https://www.fkit.unizg.hr/znanost/znanstvena oprema (dokaz 5.4.3. a)

,Katalog znanstveno-istrazivacke opreme” (HR) / ,,Research Equipment Catalogue” (ENG), SUZG FKIT / UNIZG FCET, Zagreb, 2024, ISBN 978-
953-8521-05-8 (PDF), 242 str.). Upravo je u tijeku i nabava suvremene opreme iz sredstava CZIl i PoC projekata u vrijednosti veéoj od 1 mil.

.....

FSEU.2022.MZ0.052, vrijednost projekta > 6,2 mil. Eur).

Dodatna izvjeSc¢a za ovu aktivnost povezana su s izvjeS¢em i dokazima navedenim pod aktivnostima 4.4.2.

5.4.4. Fakultet treba razviti plan odrzavanja istraZivacke opreme i instrumenata.

AKTIVNOSTI

Izraditi plan odrZavanja opreme i instrumenata

INDIKATOR PROVEDBE

Plan odrzavanja opreme i instrumenata

ROK PROVEDBE

2024.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekan za poslovanje, Predstojnici zavoda

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA
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Napravljen je i izdan , Katalog znanstveno-istraZzivacke opreme” (SUZG FKIT, Zagreb, 2024, ISBN 978-953-8521-05-8 (PDF), 242 str.) (navodi se
oprema po vrsti, zavodima, vrijednosti, godini nabave...) kao podloga za izradu Plana odrZavanja opreme i instrumenata koji ¢e se prirediti za
Fakultetsko vijece tijekom 2025. godine.

5.5. Znanstvena/umjetnicka i stru¢na aktivnost i postignuca visokog ucilista unaprjeduju nastavni proces.
5.5.1. Standardizirati Skolarine svih studenata poslijediplomskih studija bez obzira na vrstu projekta iz kojeg se financira njihov studij.
AKTIVNOSTI

Revidirati i pripremiti novu odluku Dekana o Skolarini studenata na doktorskom studiju

INDIKATOR PROVEDBE

Odluka Dekana o skolarini na doktorskom studiju za akademsku godinu 2023./2024.

ROK PROVEDBE

2023.

ODGOVORNA OSOBA ILI TIJELA

Uprava Fakulteta, Prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju, Vije¢e doktorskog studija

1ZVJESCE O REALIZACIJI AKCIJSKOG PLANA

Ovogodisnja Odluka Dekana o Skolarini studenata na doktorskom studiju (dokaz 5.5.1. a) nalazi se na poveznici:
https://www.fkit.unizg.hr/ download/repository/Odluka%200%20utvr%C4%91livanju%20iznosa%20naknade%20tro%C5%Alkova%20studira
nja%20na%20doktorskom%20studiju%20Kemijsko%20in%C5%BEenjerstvo%20i%20primijenjena%20kemija.pdf

Odluka Dekana za akademsku godinu 2022./2023. i 2023./2024. priloZena je izvjes¢éu (dokazi 5.5.1 b i c).
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